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1. O NAMA

Djecji vrti¢ Smilje je predskolska ustanova rane i predskolske dobi djece u dobi od navrSene

prve godine Zivota do polaska u osnovnu $kolu. Osnivaé Ustanove Smilje je Grad Sibenik.

Kurikulum djec¢jeg vrtica Smilje za pedagosku godinu 2017./2018. pisan je na temelju
Suglasnosti MZOS-a od 25.kolovoza 2015.godine na redoviti desetosatni program odgojno-
obrazovnog rada s djecom rane i predskolske dobi u DV Smilje u Sibeniku i ustroja nove

mreze predskolskih ustanova Grada Sibenika.

U sklopu Ustanove DV Smilje djeluje osam podru¢nih objekata i to: Veslo u Zatonu,
Sibenski tiéi, Ljubica, Ciciban, Vjeverica, Grada, Mali Mihovil i Tintilini¢ u Sibeniku s
ukupno 25 odgojno obrazovnih skupina ( 7 jasli¢kih i 18 vrti¢kih).

Uprava DV Smilje se nalazi u Sibeniku na adresi Prilaz tvornici 39B (Crnica) u kojoj se
nalazi ravnateljica, administrativna tajnica, tajnik ustanove, psihologinja te ra¢unovodstvo (
Sefica radunovodstva i dvije sluzbenice). U DV Sibenski ti¢i svoje urede imaju pedagoginja i

zdravstvena voditeljica.

U skladu s navedenim planirali smo Kurikulum Ustanove.

MISIJA

Djecji vrti¢c Smilje je ustanova za rad s djecom rane i predSkolske dobi u odgojno-
obrazovnom programu koji djeluje na podruéju grada Sibenika, te s jednim objektom u mjestu
Zaton.

Utemeljeni su na suvremenoj humanisticko razvojnoj koncepciji u kojoj provodimo jutarnji,
cjelodnevni i smjenski program usmjeren prema individualnom razvoju osobnosti svakog

djeteta, uvazavajuci njihove potrebe i interese.

VIZIJA

Vrti¢ kao mjesto gdje je svako dijete jednako vazno, sretno dijete koje raste u sigurnom,
lijepom 1 poticajnom okruZenju za razvoj svojih individualnih potencijala u skladu s

razvojnim potrebama i pravima djece.



2. O KURIKULUMU ZA RANI I PREDSKOLSKI ODGOJ I
OBRAZOVANJE

Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje je novi dokument koji
polazi od postoje¢ih nacionalnih dokumenata (Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja
predskolske djece (1991.), Konvencije o pravima djeteta (2001.), Nacionalnog okvirnog
kurikuluma za predsSkolski odgoj i obrazovanje te opée obvezno i srednjoskolsko obrazovanje
(2011.), Smjernica za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske
(2012.) 1 Priru¢nika za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i
obrazovanja (2012.), primjera dobre odgojno-obrazovne prakse u Republici Hrvatskoj i
svijetu, te od znanstvenih studija o dosezima u podrucju inicijalnog obrazovanja i
profesionalnog razvoja odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrti¢a. Nacionalni kurikulum
sadrzi polaziSta, vrijednosti, nacela i ciljeve, generirane iz viSegodiSnjih iskustva razvoja
odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrti¢a u Republici Hrvatskoj.

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi odredenog vrtica
provjerava, modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja i razvija. Uvazavaju¢i najnovije
znanstvene spoznaje o nacinima ucenja djece predSkolske dobi, polaze¢i od socio-
konstruktivisticke paradigme koja naglasak stavlja na aktivnost djeteta i interakciju s
okolinom, kurikulum polazi od djeteta — temelji se na dobrom razumijevanju djeteta —
njegovih interesa, razvojnih potreba i moguénosti, postojeih znanja i1 razumijevanja,
kognitivnih strategija 1 stilova ucenja, profila inteligencije, modaliteta i kvalitete
komunikacije s drugima, kreativnih i dr. potencijala. Kurikulum ranog odgoja otvoren je,
dinamican i razvojan, razvija se 1 mijenja na temelju uenja, istraZivanja i suradnje svih
sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Sadrzaji djetetova ucenja prilagodavaju se djetetovim
interesima 1 mogucnostima, jer se poucavanje zamjenjuje ucenjem cinjenjem, izravnim
stjecanjem iskustva, pa se materijali 1 sadrzaji nude na temelju pracenja i podrzavanja interesa
I inicijativa djece. Holisticka, tj. integrirana priroda kurikuluma podrazumijeva cjelovit odgoj
1 obrazovanje, uskladen s integriranom prirodom odgoja i ucenja djeteta. Humanisticka i
razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma usmjerena je na razvoj kapaciteta svakoga
pojedinog djeteta te na poStovanje interesa, potreba 1 prava djeteta, kao 1 kulture kojoj dijete
pripada. Dijete, sukladno svojim interesima, potrebama i moguénostima, slobodno bira

sadrzaje i partnere svojih aktivnosti te istrazuje i uci na nacin na koji je njemu svrhovit.



Kurikulum vrtica predstavlja implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani 1
predskolski odgoj i obrazovanje u pojedinome vrti¢u s obzirom na njegove posebnosti. U
svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifi¢an kontekst tj. njezinu kulturu te kulturu i
tradiciju okruZenja u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma vrti¢a odreduju
kontekstualni uvjeti u njemu (kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja te
organizacijska kultura), koji se kontinuirano propituju i unapreduju.

Kurikulum naseg vrti¢a planiramo razvijati u vidu odgojno-obrazovne koncepcije koja
integrira sve aspekte fizickog 1 socijalnog okruzenja vrtica, s obzirom na specifi¢nost
konteksta svakog objekta. Ustanova Djecji vrti¢ Smilje broji 8 objekata, koji ¢e osobitos¢u
svojih kontekstualnih uvjeta doprinijeti kvaliteti implementacije Nacionalnog kurikuluma za
rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje.

Sve osobitosti pojedinih objekata prikazane su u tabelarnim prikazima, u kojima
preduvjet ostvarenja podrazumijeva oslanjanje na Nacionalni kurikulum za rani predskolski
0dgoj i obrazovanje, kao dokument koji predstavlja osnovu za kvalitetan odgojno- obrazovni

rad.



3. KURIKULUM VRTICA

Kontinuirano uskladivanje sa zahtjevima koji su sadrzani u Nacionalnom kurikulumu za

rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje su nasa trajna obaveza. PolaziSta, vrijednosti, nacela i

ciljevi koje sadrzi ovaj dokument okosnica su oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa

kurikuluma nase Ustanove:

POLAZISTA:
Postojeéi dokumenti
Suvremeno shvaéanje djeteta

Organizacija odgojno-obrazovnog procesa
vrtiéa

NACELA:

.
-
\

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa |

Partnerstvovrtiéa s roditeljima i Sirom
zajednicom
Osiguranje kontinuiteta u odgojui
obrazovanju

VRIJEDNOSTI:
Znanje
Identitet
Humanizam i tolerancija
Odgovornost
Autonomija
:'\‘ Kreativnost

-~ Otvorenost za kontinuirano uéenje i

KUR]KULUM spremnost na unapredivanje prakse

DJECIJEG
VRTICA

. SMILJE

CILJEVI:
./ Osiguranje dobrobiti za dijete
Poticanje cjelovitog razvoja odgoja i
udenja djece
Poticanje razvoja kompetencija
Osstvarivanje prava djece na jednake
Sanse

Idejama definiranim misijom 1 vizijom vrti¢a zacrtali smo smjernice kojima ¢emo

usmjeravati rad aktivnosti u 2017./2018. godini. Polaze¢i od interesa, potreba 1 mogucnosti

djece nastaviti ¢emo planirati razvojne zadace. Uvazavaju¢i navedeno, TEMELJI za

planiranje i oblikovanje naSeg kurikuluma jesu:






4. NACELA

Nacela, koja Cine vrijednosna uporista, dio su bitne sastavnice kojom se osigurava
unutarnja uskladenost svih sastavnica kurikuluma i partnersko djelovanje sudionika u izradi i

primjeni kurikuluma. Nasa nacela su:

4.1. Prilagodljivost konkretnim moguénostima, potrebama i interesima djece, njihovih
roditelja 1 odraslih u Ustanovi, kao i uvjetima i kulturi sredine u kojoj djelujemo kroz
osiguravanje RAZLICITIH PROGRAMA koje provodimo. U Ustanovi Djedji vrti¢ Smilje
ostvaruju se redoviti, cjelodnevni programi odgoja i obrazovanja u svim objektima, redoviti
poludnevni programi u vrti¢ima Ljubica, Grada i Vjeverica i Veslo, te smjenski boravak u
DV Grada. Vrti¢ pruza moguénost upisa djece u cjelodnevne, redovne programe sa
oboga¢enim dramsko-scenskim sadrzajima, programom katolickog vjerskog odgoja, te krace
programe- program predskole, program zimovanja, etnoigraonicu ,,Balarin®, zbor predskolaca

,,Cvréak®,

4.2. Formiranje DOBNO HETEROGENIH odgojno- obrazovnih skupina na nacin
da u jaslickim skupinama borave djeca u dobi od 1-3 godine, a u vrtickim djeca od 3/4-6/7
godina. Mjesovitost kao takva omogucuje stvaranje ozracja najslicnijeg obiteljskom
okruzenju koje ukljucuje osobe razlic¢ite dobi i kao takvo pruza puno prilika za medusobno
promatranje, oponaSanje 1 stjecanje Sirokog raspona razlicitih vjestina. Iskustva u istraZivanju
postojece odgojno-obrazovne prakse potvrduju kako su pogreSne i neutemeljene pretpostavku
da u ovakvom okruzenju ,,profitiraju” samo mlada djeca. Starija djeca, brinu¢i se za mladu,
pomazu im u ucenju i istrazivanju, te tako na najbolji moguci nacin uévrscuju, uvjezbavaju i
prosiruju svoja znanje pri ¢emu posebno naglasavamo pozitivan utjecaj na razvoj njihovih
socijalnih  kompetencija, komunikacijskih vjestina i prosocijalnih ponasanja. MjeSovite
skupine mogu osobito koristiti djeci koja u nekim podrucjima svojeg razvoja funkcioniraju
ispod razvojne razine primjerene dobi i/ili je njihov socijalni razvoj ugrozen- spontanim
odabirom aktivnosti, duljine njihova trajanja i razli¢itim moguénostima odabira partnera za
igru, mogu sa manje napora ulaziti u interakcije s mladom djecom nego sa vrSnjacima, Sto
jaca motivaciju i samouvjerenost mlade djece. Prije grupiranja potrebno je uzeti u obzir

optimalni dobni raspon, te omjer mlade djece prema starijima.
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4.3. Osiguravanje POTICAIJNOG PROSTORA | MATERIJALA, vazan je
preduvjet za bogatstvo socijalnih interakcija djece i time izuzetno vrijedan za cjelovit razvoj
djeteta. U organizaciji prostora SDB-a treba se voditi dje¢jom prirodom i perspektivom

(razina pogleda, tjelesne proporcije, iskustvo,...):

1. Zidovi bi trebali sadrzavati njihove likovne uratke, plakate s prikazima njihovih projekata
tako da ih svi uvijek mogu iznova gledati i iz njih uditi.

2. Nuzna je stalna dostupnost (otvorene police, dohvatljive igracke) i sadrzajno bogatstvo
materijala koje djeci razli¢itih interesa i razvojnih sposobnosti omogucuje autonomiju i
razli¢ite izbore, razmjenu materijala 1 moguénoSst kreativnog rjeSavanja problema.
Obogacivanjem prostora raznim poticajima nastoji se poticati samoinicirano,
samoorganizirano ucenje djece, nastoji im se omoguciti da sve viSe upravljaju procesom
vlastitog ucenja i da preuzimaju odgovornost za njega.

3. Prostor ureden tako da sli¢i radionicama s mnostvo raznovrsnih materijala i alata koji djeci
pruzaju moguénosti istrazivanja, uéenja i igre i ucenja.

4. Prikladno strukturiran prostor koji osigurava slobodu kretanja, kreativnu ekspresiju i
ucenje. Lako¢a nadgledanja zbog niskih pregrada omogucuje odgojitelju uvid u djecje
aktivnosti kako bi mogao podrzati pozitivna ponasanja 1 sprijeciti ona koja to nisu.
Neprikladan prostor ometa djecje aktivnosti, skracuje djecju paznju, povecava konflikte,

namece vise pravila i uplitanja odraslih.

4.4. Jedno od nacela naseg vrtica je BOGATSTVO RAZLICITOSTI, $to proizlazi iz
¢injenice da se sastojimo od 7 podru¢nih 1 1 mati¢nog vrtic¢a koji se medu sobom znacajno
razlikuju po veli¢ini u odnosu na broj djece i odgojitelja, te prostorno okruzenje. U svim
skupinama borave djeca razli¢ite dobi, razli¢itih razvojnih moguénosti i socio-ekonomskog
statusa. Stoga, smatramo vaznim kod djece i odgojitelja razvijati i poticati uvazavanje
razli¢itosti i tolerancije, te djelatnog i odgovornog sudjelovanja u demokratskom drustvu i to
od najranije dobi kada se ve¢ razvijaju stavovi i predrasude koji su rezultat djetetova iskustva
I usvajanja stavova odraslih kojima provode vrijeme. Uvazavanje razli¢itosti ukljucuje odgoj
za empatiju (nauciti razumjeti druge i poistovjetiti se s njima), odgoj za solidarnost (veca
osjetljivost za probleme nejednakosti 1 druStvenu marginalizaciju), odgoj za priznavanje i
postivanje razlicitosti (postivanje drukéijih stilova Zivota kao osobno i druStveno bogatstvo),
te svijesti o sebi i drugima. Tolerancija bi trebala biti jedna od temeljnih vrijednosti nase

ustanove jer je osnova za zivljenje i prihvacanje razlic¢itosti. Odgoj za toleranciju se temelji na
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ucenju o jednakosti i osobnoj slobodi, ali i na razvijanju odgovornosti prema drugima, na
postivanju drugih i njihovih prava, prihvacanju razli¢itosti i njegovanju demokratskih odnosa

U ustanovi.

4.5. UvaZzavajuéi nacelo INKLUZIJE DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU,
jedan od ciljeva naSeg kurikuluma je osiguravanje uvjeta za ukljucujuce (inkluzivno)
obrazovanje djece s teSko¢ama u razvoju i posebnim potrebama u kojima se djeca, bez obzira
na stupanj i vrstu teskoc¢a, odgajaju 1 obrazuju u okruzenju sa svojim vrSnjacima i stjecu Sto
vise ocekivanih postignu¢a. Ovakvim pristupom ustanova postaje interaktivna zajednica
koja uci i koja tezi djeci osigurati iskustvo uspjesSnosti i pripremu za Zivot u odrasloj dobi.
Djeca s tesko¢ama se ukljucuju u odgojno-obrazovne skupine s redovitim programom na
temelju nalaz i misljenja tijela vjestacenja, misljenja stru¢nih suradnika, kao i odgovarajucih
medicinskih i drugih nalaza i miSljenja. Djeca s teSko¢ama ukljucuju se u djecji vrti¢ uz
odgovaraju¢e mjere potpore u razli¢itom opsegu, a prema osobnim potrebama. U skladu s
naSim moguénostima nastojimo osigurati dostupnost prilagodenih oblika odgojno-
obrazovnoga rada te drugih struénih potpora za svu djecu s teSkoama u razvoju koja
gravitiraju nasoj Ustanovi.

Inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju 1 posebnim potrebama koja su ukljuc¢ena u
redovite skupine vrtia ostvaruje Se kao dio redovitog programa. Inkluzija podrazumijeva
pristup usmjeren na dijete, njegove interese, sposobnosti, vjeStine i potencijale koje treba
razvijati. Uklju¢ivanje djece s teSkocama u redovite skupine zahtijeva osiguravanje uvjeta
tako da djeci s tezim 1 kombiniranim teSkofama nastojimo osigurati podrSku treceg
odgojitelja, organiziramo i poticemo edukaciju odgojitelja, prostor prilagodavamo potrebama
djeteta koliko god je moguce. U skladu s Drzavnim pedagoskim standardom smanjujemo broj
djece u skupinama u koje su ukljuena djeca s teSkoCama. Planiranje individualiziranih
odgojno obrazovnih planova i programa i1 pracenje njithovog ostvarivanja provode odgojitelji
i struéno razvojna sluzba u suradnji s roditeljima koji su partneri u cjelokupnom procesu.
Dobrobiti za djecu s teskocama u razvoju. ostvarivanje socijalnih interakcija odnosno
druZenje s vrSnjacima koji im mogu biti uzori za razlicite vjestine i ponasSanja odnosno dobri
modeli u¢enja, razvoj samopostovanja i stvaranje pozitivne slike o sebi kroz druStvene odnose
1 aktivnosti, odrastanje u sredini u kojoj dijete zivi, hrabrost u trazenju 1 primanju pomoc¢i od
drugih. Vecée samopostovanje zbog boravka u redovnoj grupi
Dobrobiti za djecu bez teskoca: Dobrobiti za ostalu djecu u program su prilike za ucenje o

razlikama, vece samopostovanje zbog pomaganja drugima, interakcije s djecom razli¢itih
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sposobnosti koja omogucava uenje novih socijalnih vjestina, razvijanje osjetljivosti za
potrebe drugih i bolje razumijevanje teSkoca koje imaju djeca s posebnim potrebama,
prepoznavanje vlastitih sposobnosti, vjestina.

Dobrobit za roditelje djeteta u inkluziji: roditelji osje¢aju prihvacanje, znajuci da im dijete
ima jednake uvijete za rast i razvoj kao i ostala djeca, te imaju viSe vremena za sebe i ostalu
djecu. Prihvacéanje razlika i nacina na koji druge obitelji rade sa svojom djecom.

Kako bi inkluzija bila §to uspjesnija vazno je da Ustanova u cjelini gradi pozitivne stavove na
razini vrtica oko ukljucivanja djeteta s teSko¢ama u razvoju u redovite programe. Uz
osiguravanja materijalnih uvjeta i okruzenja izuzetno je vazna edukacija, motivacija 1 dobra
suradnja svih ukljucenih (stru¢ni tim, odgojitelji, ravnatelj, roditelji, osniva¢, vanjski
suradnici). Vazno je osigurati profesionalni razvoj odgojitelja, osobne asistente koji ce
boraviti s djetetom s teSkoCama u razvoju i poticati njegove razvojne mogucénosti kada je to

potrebno.

4.6. PARTNERSTVO S RODITELJIMA u odgoju njihove djece vrlo nam je vazno,
stoga tijekom pedagoske godine osmisljavamo i provodimo razliite oblike suradnje s njima.
Na roditeljskim sastancima se roditeljima prezentiraju bitne informacije vezane uz rad i
funkcioniranje Vrti¢a, a to je i mjesto gdje se odgajatelji i roditelji zajedno dogovaraju o
aktualnim pitanjima vezanim uz Vrti¢ 1 grupu. U roditeljske sastanke se ponekad ukljucuju
struéni suradnici s edukativnim predavanjima na odredenu temu. Roditelje o redovnim
dogadanjima u grupi, te o ostalim vaznim informacijama obavjestavamo i putem oglasnih
ploca skupine, te u od ove pedagoske godine 1 putem internetske stranice vrtica. Roditelje
tokom godine pozivamo da nam pomognu u sakupljanju odredenih materijala koje planiramo
koristiti u radu. Kako bi omogucili roditelju i djetetu zajednicko uzivanje u procesu stvaranja
u djetetovom vrtickom okruZenju, tijekom godine planiramo i stvaralacke radionice roditelja 1
djece (npr. za Maj¢in dan, Bozi¢, maskenbal ...), koje imaju teziSte na procesu stvaranja i
suradnje roditelja i djeteta tijekom tog procesa. Tijekom pedagoske godine organiziramo
izlete, druZenja 1 zajedniCke aktivnosti roditelja i djece, te posjete na radno mjesto roditelja,
Sto takoder omogucuje djeci da bolje upoznaju svoju neposrednu okolinu i razumiju zivot
odraslih. Prilikom individualnih susreta s odgojiteljima, roditelji mogu doznati vise 0
svakodnevnom funkcioniranju djeteta u skupini i njegovom cjelokupnom razvoju, usporediti
svoje poglede na dijete, odgojitelji mogu dobiti dodatne informacije o ponasanju djeteta u

roditeljskom domu, te zajedno dogovarati odgojne postupke u odredenim situacijama. U
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slucaju potrebe, na individualne razgovore ukljucuju se 1 ostali ¢lanovi stru¢nog tima vrtica

(pedagog, psiholog, ili zdravstveni voditelj).

4.7. Veliki naglasak stavljamo i na SURADNJU S LOKALNOM ZAJEDNICOM,
jer je vazno da djeca ve¢ od najmlade dobi nauce biti aktivni ¢lanovi zajednice u kojoj Zive.
Suradujemo sa svim odgojno-obrazovnim ustanovama i organizacijama civilnog drustva
naseg grada. Uklju¢ujemo se u vecinu gradskih manifestacija i aktualnih zbivanja, a u nasim
grupama ugoScujemo lokalne ljude, obrtnike, umjetnike i1 znanstvenike, kako bi djeci
omogucili upoznavanje ljudi 1 obicaja iz svoje neposredne okoline, te lakSe spoznavanje
svijeta oko sebe. Partnerstvo sa zajednicom poti¢emo i osiguravanjem javnosti naseg rada,

koji je pracen redovitim azuriranjem nase vrticke internetske stranice.
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